
	 នៅ�កុ្នុ�ងយុ�គសម័័យុបដិិវត្តតន៍៍ឧសាហក្នុម័ម៤.០
បនៅ�េក្នុវទិ្យាាកាន៍ត់ែត្តមាន៍ការរកី្នុ�នៅ�ម័�ន៍ខំ្លាំ�ងនៅ��ង	នៅហ�យុ
បាន៍នៅ��ៀត្ត�ូលនៅ�	កុ្នុ�ង�ីវភាពរសន់ៅ��បចាំ�ថ្ងៃ�ៃ	ជាពិនៅសស
វត្តតមាន៍ថ្ងៃន៍ការនៅ�ប��បាសប់នៅ�េក្នុវទិ្យាានៅ�កុ្នុ�ងការប�នៅពញ
ការងារ	កាន៍ត់ែត្តមាន៍ភាពទ្យាលូ�ទ្យាលូាយុជាងម័�ន៍	ស្រសបនៅពល
តែដិលបនៅ�េក្នុវទិ្យាាទាំ�ងនៅ�ះកាន៍ត់ែត្តមាន៍ភាពថ្ងៃវឆំ្លាត្ត	នៅ�យុ
អា��លូរមួ័�យួុនៅ�ះស្រ�យុបញ្ហាា ម័ន៍�សសបាន៍កាន៍ត់ែត្ត
�បនៅស�រជាងម័�ន៍។	ជាមួ័យុគុ្នានៅន៍ះ	មាន៍ការនៅល�ក្នុនៅ��ងពី
បញ្ហាា �បឈម័ថ្ងៃន៍ការបាត្ត់បង់ត្ត�មូ័វការក្នុមំា�ងពលក្នុម័ម
�នៅពលអ�គត្ត	នៅ�យុ�រការ�ូលម័ក្នុ��ន៍ួសរបស់
បនៅ�េក្នុវទិ្យាាថ្ងៃវឆំ្លាត្ត	ដិ�ូជា	រ ូបូូត្ត	រ ូបូូត្ត	និ៍ងបញ្ហាា សបិបនិ៍ម័មតិ្តបញ្ហាា សបិបនិ៍ម័មតិ្តជានៅដិ�ម័។

នៅត្ត�បនៅ�េក្នុវទិ្យាាថ្ងៃវឆំ្លាត្តពិត្តជា�លូម័ក្នុ��នួ៍សក្នុមំា�ងពលក្នុម័មនៅត្ត�បនៅ�េក្នុវទិ្យាាថ្ងៃវឆំ្លាត្តពិត្តជា�លូម័ក្នុ��នួ៍សក្នុមំា�ងពលក្នុម័ម
ម័ន៍�សសទាំ�ងស្រសុងតែម័ន៍ឬនៅទ្យា?ម័ន៍�សសទាំ�ងស្រសុងតែម័ន៍ឬនៅទ្យា?

	 ជាការពិត្តណាស់	បនៅ�េក្នុវទិ្យាាពិត្តជាបាន៍�ូលរមួ័
�យួុស�មួ័លដិល់ក្នុមំា�ងម័ន៍�សស	និ៍ងនៅ�ើ�ឱ្យយការងារកាន់៍តែត្ត
មាន៍ភាពរហ័ស	និ៍ងទ្យាទ្យាួលបាន៍�បសិទ្យាធភាពខ្ពពស់ជាង
ម័�ន៍	បូ�តែន៍តម័ិន៍តែម័ន៍មាន៍ន៍័យុថាបនៅ�េក្នុវទិ្យាានឹ៍ង�ូលម័ក្នុ
��នួ៍សឱ្យយក្នុមំា�ងពលក្នុម័មម័ន៍�សសបាន៍ទាំ�ងស្រសុងនៅ�ះនៅទ្យា	
នៅ�យុនៅ�ងតាម័ទ្យា�ាកី្នុរណ៍៍ម័យួុ��ន៍នួ៍ដិ�ូខ្លាំងនៅ�កាម័៖

១.	បនៅ�េក្នុវទិ្យាានឹ៍ងសហការជាម័យួុម័ន៍�សស	ជាជាង��ន៍សួ១.	បនៅ�េក្នុវទិ្យាានឹ៍ងសហការជាម័យួុម័ន៍�សស	ជាជាង��ន៍សួ
			ក្នុមំា�ងម័ន៍�សស			ក្នុមំា�ងម័ន៍�សស

	 រ ូូបូត្ត	ឬ	AI	ន៍ឹងមិ័ន៍នៅ���ន៍ួសក្នុមំា�ងម័ន៍�សស
នៅ�ះនៅទ្យាបូ�តែន៍តវានឹ៍ងសហការជាម័យួុម័ន៍�សស	តាម័រយុៈការ
��រ�ញផលតិ្តភាពរបសផ់លតិ្តក្នុម័មឱ្យយកាន់៍តែត្ត�បនៅស�រជាង
ម័�ន៍មាន៍�បសិទ្យាធភាពជាងម័�ន៍	និ៍ងអា�នៅ�ើ�ការសនៅ�ម័��ិត្តត
នៅ�នៅពលនៅវលាជាក្នុត់ែសតងបាន៍លអជាងម័�ន៍។	ឧទាំហរណ៍៍៖
កាលពីអតី្តត្តកាល	អុក្នុនៅ�ើ�ការតែផុក្នុបក្នុតែ�បនៅ�ប��បាស់
វ��ន៍��ក្នុម័នៅសៀវនៅ�ស�មាបប់ក្នុតែ�បពាក្នុយ។		ងាក្នុម័ក្នុ

នៅម័�ល�នៅពលប�េ�បបនុ៍វញិ	នៅ�កុ្នុ�ងយុ�គសម័័យុឌីី��ីលនៅន៍ះ			

បនៅ�េក្នុវទិ្យាាកាន់៍តែត្តមាន៍ការរកី្នុ�នៅ�ម័�ន៍ខំ្លាំ�ងនៅ��ងៗ	នៅ�យុ
ម័ន៍�សសនៅ�ប��បាស់វ��ន៍��ក្នុម័នៅអ��ិ�តូ្តនិ៍ក្នុ,	អ�នី៍�ឺណិ៍ត្ត
ឬ	បនៅ�េក្នុវទិ្យាា	AI		តែដិលអា��យួុស�ម័លួដិលក់ារងាររបស់
ពកួ្នុនៅគឱ្យយកាន៍ត់ែត្តងាយុស្រសលួ,	មាន៍�បសិទ្យាធភាពខ្ពពស	់និ៍ង
��នៅណ៍ញនៅពលនៅវលាជាងម័�ន៍។	នៅយុ�ងសនៅងេត្តនៅ��ញថា
�ើីត្តបិត្តតែត្តបនៅ�េក្នុវទិ្យាា�ត្តូវបាន៍នៅ�ប�នៅ�ក្នុុ�ងការងារនៅន៍ះក្នុ៏
ពិត្តតែម័ន៍	តែត្តបនៅ�េក្នុវទិ្យាាតែត្តឯងមិ័ន៍អា�នៅ�ើ�ការងារនៅន៍ះ
បាន៍នៅ�យុគ្នាម ន៍ម័ន៍�សសនៅ�ះនៅទ្យា	តែដិលចាំ�បា�់នៅ�តែត្ត
�ត្តូវការម័ន៍�សសតែដិលនៅ�ះនៅ�ប��បាសប់នៅ�េក្នុវទិ្យាានៅន៍ះ។

២.	ការងារមាន៍ភាពបត់្តតែបន៍ជាងម័�ន៍២.	ការងារមាន៍ភាពបត់្តតែបន៍ជាងម័�ន៍

	 ��ន៍ួយុការឌី�ីី�ល	AI-ngels	តែដិល�គប់�គង
នៅ�យុ	AI	នឹ៍ង�គប់�គងទិ្យានុ៍ន៍យ័ុផ្ទាា លខួំ់្ពន៍	និ៍ងទ្យានុិ៍ន៍យ័ុ
នៅ�ក្នុតែនំ៍ងនៅ�ើ�ការ	តែដិលអា��ួយុម័ន៍�សសកុ្នុ�ងការចាំត់្តតែ�ង
ល��ប់ការងារតែដិល�តូ្តវនៅ�ើ�ម័�ន៍	និ៍ងការងារតែដិល�តូ្តវនៅ�ើ�
បន៍តប�ា ប់។	នៅល�សពីនៅន៍ះនៅ�នៅទ្យាៀត្ត	បនៅ�េក្នុវទិ្យាានៅន៍ះន៍ងឹ
�យួុស�មួ័លដិលល់ក្នុខខ្ពណ៍ឌ ការងាររបសព់កួ្នុនៅគ	តែដិល
អន៍�ញ្ហាា ត្តឱ្យយពកួ្នុនៅគអា�នៅ�ើ�ការងារបាន៍នៅ��គបន់ៅពលនៅវលា	
និ៍ងនៅ��គបទី់្យាក្នុតែន៍ំង។

៣.	មាន៍តែត្តម័ន៍�សសបូ�នៅណាះ ះតែដិលអា�នៅ�ើ�ការងារតែដិល៣.	មាន៍តែត្តម័ន៍�សសបូ�នៅណាះ ះតែដិលអា�នៅ�ើ�ការងារតែដិល
																				មាន៍ភាពបត់្តតែបន៍	និ៍ងគ្នាម ន៍លក្នុខណ៍ៈដិតែដិលៗបាន៍																				មាន៍ភាពបត់្តតែបន៍	និ៍ងគ្នាម ន៍លក្នុខណ៍ៈដិតែដិលៗបាន៍
				(Non-standardized	tasks)				(Non-standardized	tasks)

	 ស្រសបនៅពលតែដិលសើយ័ុ�បវត្តតកិ្នុម័ម�តូ្តវបាន៍នៅ�ប��បាស់
នៅ�កុ្នុ�ងវសិយ័ុការងារ	នៅគសនៅងេត្តនៅ��ញថា	ការងារម័យួុ
��ន៍ួន៍��គឺ	មិ័ន៍បាន៍បាត់្តបង់	ឬ��ន៍ួសនៅ�យុបនៅ�េក្នុវទិ្យាា
នៅ�ះនៅទ្យា	តួ្ត�ងូរ ូបូូត្ត	ឬ	AI	�ត្តវូបាន៍នៅ�ប��បាសស់�មាប់
តែត្តការងារតែដិលមាន៍លក្នុខណ៍ៈដិតែដិលៗបូ�នៅណាះ ះ។	
ឧទាំហរណ៍៍៖	ស�មាបក់ារនៅ���សនៅរ �សប�គគលកិ្នុ	AI	ន៍ងឹ

កម្លា ងំពលកម្ម និងការរកីចម្មើនននបមចចេកវិទ្យាកម្លា ងំពលកម្ម និងការរកីចម្មើនននបមចចេកវិទ្យា
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�យួុស�មួ័លកុ្នុ�ងការស�មា�ងយុក្នុប�គគលកិ្នុតែដិលស្រសបនៅ�
តាម័ត្ត�ម័វូការ	(shortlist)	ប�ា ប់ម័ក្នុម័ន៍�សសនឹ៍ងនៅ�ើ�ការងារ
នៅ�ដិ�ណាក្នុក់ាលបន៍តប�ា ប់នៅទ្យាៀត្ត	តែដិលការងារទាំ�ងនៅ�ះ	
AI	ម័និ៍អា�នៅ�ើ���ន៍សួបាន៍។	នៅ�កុ្នុ�ងវសិយ័ុស�ខ្លាំភិបិាល
AI	អា�នៅម័�លពអីាការៈអុក្នុ��ង	ឺវភិាគអ�ពីនៅ�គសញ្ហាា 	និ៍ង
នៅ�ើ�នៅ�គវនិិ៍�័យ័ុ	បូ�តែន៍តមាន៍តែត្តម័ន៍�សសបូ�នៅណាះ ះតែដិលអា�
នៅម័�លអ�ពីទឹ្យាក្នុម័�ខ្ព	និ៍ង�ា ន៍ភាពជាក់្នុតែសតងរបសអុ់ក្នុ��ងឺ	
ក៏្នុដិូ�ជាដិឹងអ�ពីវ�ីិ�ស្ត្រសតកុ្នុ�ងការបក្នុស្រ�យុ�បាប់
អុក្នុ��ងឺ។

៤.	បនៅ�េក្នុវទិ្យាានឹ៍ងនៅ�ើ�ឱ្យយ���ញរបស់ម័ន៍�សសកាន៍់តែត្ត	៤.	បនៅ�េក្នុវទិ្យាានឹ៍ងនៅ�ើ�ឱ្យយ���ញរបស់ម័ន៍�សសកាន៍់តែត្ត	
																																																		ស�ខ្លាំន៍់																																																		ស�ខ្លាំន៍់

	 ម័ន៍�សសនឹ៍ងនៅ�ប��បាសប់នៅ�េក្នុវទិ្យាានៅដិ�ម័បសី�ម័លួ
ដិល់ការងារ���ញរបស់ពកួ្នុនៅគ	តែដិលអា�នៅ�ើ�ឱ្យយការងារ
កាន់៍តែត្តមាន៍ភាពរលនូ៍ជាងម័�ន៍	ខ្ពណ៍ៈនៅពលតែដិលគ្នាម ន៍
បនៅ�េក្នុវទិ្យាាថ្ងៃវឆំ្លាត្តណាអា�នៅ�ើ���ន៍ួសម័ន៍�សសបាន៍នៅ�ះ
នៅទ្យា។	ឧទាំហរណ៍៍៖	ការនៅ�ប��បាស់បនៅ�េក្នុវទិ្យាារបស់
�គូបនៅ�ងៀន៍ស�មាប់ការបនៅ�ងៀន៍	បាន៍�ួយុស�មួ័លដិល់
ការបនៅ�ងៀន៍	នៅទាំះបជីាមិ័ន៍អា�បនៅ�ងៀន៍នៅ�ទី្យាតា�ងផ្ទាា ល់
និ៍ងអា��ួយុស�មួ័លដិល់ការសិក្នុារបស់សិសស។
�គូបនៅ�ងៀន៍ក្នុអ៏ា�នៅ�ើ�ការ�ត្តវនីៅដិអូបនៅ�ងៀន៍ទ្យា�ក្នុផងតែដិរ	
តែដិលអន៍�ញ្ហាា ត្តឱ្យយសសិសអា�នៅម័�លការបនៅ�ងៀន៍នៅ��ងវញិ
នៅ�យុខួំ្ពន៍ឯង	ឬស�មាប់សសិសតែដិលមិ័ន៍បាន៍ម័ក្នុនៅរៀន៍។

៥.	បនៅ�េក្នុវទិ្យាានឹ៍ងបនៅងេ�ត្តការងារ�មីៗ៥.	បនៅ�េក្នុវទិ្យាានឹ៍ងបនៅងេ�ត្តការងារ�មីៗ

	 ជាមួ័យុន៍ងឹការរកី្នុ�នៅ�ម័�ន៍ថ្ងៃន៍បនៅ�េក្នុវទិ្យាា	�បនៅភិទ្យា

ការងារ�មីៗ នឹ៍ង�តូ្តវបាន៍បនៅងេ�ត្តនៅ��ង	ស�មាប់�លូរមួ័គ្នា��ទ្យា
ដិល់សក្នុម័មភាពនៅផសងៗនៅ�កុ្នុ�ងយុ�គសម័័យុឌីី�ី�ល។	
ឧទាំហរណ៍៍៖	កាលពអីតី្តត្តកាល	ការងារនៅ�កុ្នុ�ងវសិយ័ុ
ឌីី��ីល	ដូិ�ជា	ទី្យាផារឌីី��ីលគឺមិ័ន៍មាន៍នៅ�ះនៅទ្យា។		នៅ�
នៅពលតែដិលមាន៍ការរកី្នុ�នៅ�ម័�ន៍ថ្ងៃន៍បនៅ�េក្នុវទិ្យាា	ការងារ
នៅ�កុ្នុ�ងវសិ័យុឌីី�ី�លបាន៍នៅក្នុ�ត្តមាន៍នៅ��ងជាម័ួយុន៍ឹង
សន៍ា�ះនៅក្នុ�ន៍នៅ��ងខំ្លាំ�ង	នៅហ�យុក្នុ�ព�ងមាន៍ត្ត�ម័ូវការខំ្លាំ�ង
នៅទ្យាៀត្តផង។	នៅល�សពនីៅន៍ះនៅទ្យាៀត្ត	ស្រសបនៅពលតែដិលបនៅ�េក្នុវទិ្យាា
មាន៍ការរកី្នុ�នៅ�ម័�ន៍	ម័ន៍�សសបាន៍ចាំប់នៅផត�ម័បញ្ហាា ទិ្យាញ
ទ្យា�និ៍ញពី��ងាយុ	តែដិលនៅ�ើ�ឱ្យយនៅល�នៅ�ញនូ៍វត្ត�មូ័វការក្នុមំា�ង
ពលក្នុម័មតែផុក្នុដិឹក្នុ�ញ្ជូាូ ន៍	តែ�ម័នៅទ្យាៀត្តផង។

	 សរ�បម័ក្នុ	បនៅ�េក្នុវទិ្យាានឹ៍ងម័ិន៍នៅ���ន៍ួសក្នុមំា�ង
ពលក្នុម័មម័ន៍�សសទាំ�ងស្រសងុនៅ�ះនៅទ្យា	នៅ�យុម័ន៍�សសនឹ៍ងមិ័ន៍
បាត់្តបងក់ារងារនៅ�យុ�រការរកី្នុ�នៅ�ម័�ន៍ថ្ងៃន៍បនៅ�េក្នុវទិ្យាា
នៅ�ះនៅ��យុ។		ផា�យុនៅ�វញិ	បនៅ�េក្នុវទិ្យាានឹ៍ង�យួុស�មួ័ល
ដិលក់ារងាររបសម់័ន៍�សស		ក៏្នុដិ�ូជាបនៅងេ�ត្ត�បនៅភិទ្យាការងារ
�មីៗបតែន៍ាម័នៅទ្យាៀត្តស�មាប់ក្នុមំា�ងពលក្នុម័ម។	ស្រសបនៅពល
តែដិលការរកី្នុ�នៅ�ម័�ន៍ថ្ងៃន៍បនៅ�េក្នុវទិ្យាាគឺជានិ៍�ុការសក្នុល	
តែដិលមិ័ន៍អា�នៅ�ៀសផ�ត្ត	ក្នុមំា�ង	ពលក្នុម័មចាំ�បា�់�តូ្តវព�ងឹង
សម័ត្តាភាព	��នៅណ៍ះ		និ៍ង���ញតែផុក្នុឌីី�ី�ល	នៅពាល
គឺម័ន៍�សស	ន៍ិងបនៅ�េក្នុវទិ្យាា�តូ្តវនៅដិ�រទ្យាន៍ាឹម័គុ្នា	នៅដិ�ម័បីអា�
ធា�បាន៍ថា�ន៍ធាន៍ម័ន៍�សសមាន៍សម័ត្តាភាព�គប់�គ្នាន់៍	
អា�នៅដិ�រទាំន៍	់នៅ�ប��បាស	់និ៍ងទាំញ�បនៅ��ន៍៍ពីការរកី្នុ
លូត្តលាស់ថ្ងៃន៍បនៅ�េក្នុវទិ្យាាបាន៍៕
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ឯក្នុ�រនៅ�ងឯក្នុ�រនៅ�ង

• AI	won’t	replace	humans,	just	like	computers	
didn’t	by	Iain	Brown,	IET	sites

• Robots	will	not	replace	humans	but	they	
will	make	us	smarter	and	more	efficient	
by	Aditi	Sharma	Kalra,	Human	Resources

• Why	AI	won’t	replace	Humans?	Kalyani	
Kolli

• Why	machines	will	not	replace	us?	by	
Danny	Goh,	Terence	Tse	and	Mark	Esposito,	
The	Decision	Lab

• Collaborative	Intelligence:	Humans	and	
AI	Are	Joining	Forces,	Harvard	Business	
Review
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